
Son grupos reducidos entre 5 y 10
personas.

Los/as  participantes dialogan,
debaten y consensuan sobre
diferentes temas de actualidad.

El/la moderador/a coordina los
turnos de palabra.

¿Cómo se
desarrollan?

¿Qué ventajas tienen?

- Se promueve la interacción grupal y
la participación individual dentro del
propio grupo.

INTERACCIÓN GRUPAL Y
PARTICIPACIÓN

- Cada participante expone sus
opiniones y sus dudas, al igual que
escucha las ideas que proporcionan sus
compañeros/as.

ESCUCHA ACTIVA Y EXPOSICIÓN
DE ARGUMENTOS

- Permite adquirir conocimientos sobre
temas de actualidad y fomentar
estrategias para debatir sobre las
cuestiones que se plantean.

- Favorece el empoderamiento de las
personas participantes y la comprensión
crítica del entorno.

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

GRUPOS DE
DISCUSIÓN

¿Qué son?

Se trata de una metodología
específica especialmente útil para
obtener información en relación a un
tema concreto, formada por grupos
pequeños de trabajo.  

La finalidad del grupo de discusión es
generar una conversación sobre un
tema en particular, coordinado por
un/a moderador/a. Las preguntas de
un grupo de discusión van de una 
 pregunta general a preguntas más
específicas.  

¿TE UNES?
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